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JWJ AQUA SERVICIOS - ENGAGEMENT RSE  
 
 

Notre feuille de route pour un modèle responsable 
Notre Responsabilité Sociale d'Entreprise (RSE) est ancrée dans notre travail quotidien et en 
constitue notre moteur.  

La feuille de route de JWJ-AS pour le développement durable 2024 - 2030 comprend Neuf (9) 
engagements visant à créer, grâce à notre vision, une entreprise à impact positif. 

 

NOS NEUF (9) ENGAGEMENTS 
 
 

1. INNOVER EN CONTINU, PLUS VITE ET DE FAÇON PLUS RESPONSABLE 
 
Intégrer les critères de durabilité dans la conception des nouveaux produits et services, évaluer 
ces nouveaux produits et services comme l'ensemble de nos activités 
 
 

2. VENDRE À SON JUSTE PRIX DES MÈTRES CUBES EN RÉDUISANT LES PERTES 
ET COÛTS D’EXPLOITATION 

 
Réduire les pertes et la consommation pour les industriels et les particuliers 
Améliorer les performances des installations et équipements d'eau d’irrigation et potable 
Promouvoir la réutilisation des eaux rejets  
 
 

3. MIEUX QUE RÉACTIF - ÊTRE PROACTIF 
 
Déployer l’Enseignement et l’Information sur les contrats les plus sensibles au manque d'eau 
 
 

4. AJOUTER À NOS SAVOIR-FAIRES ET EXPÉRIENCES  
 
Renforcer avec nos clients nos recherches et développements pour plus d’efficacité et 
d’efficience dans nos actions environnementales et devenir un des Leaders dans l’accès à l’eau 
pour tous 
 
 

5. CONTRIBUER AU DÉVELOPPEMENT LOCAL EN TANT QU’ACTEUR ÉCONOMIQUE 
ET SOCIÉTAL 

 
Expertiser, conseiller, accompagner et former les populations locales en leur redonnant la dignité 
par l’accès à l’eau indispensable à la vie 
S’assurer de maintenir l’envie de garder les installations et équipements en parfait état de 
fonctionnement par la revalorisation et préservation de l’eau 
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6. CONTRIBUER À LA DÉCARBONISATION ET DE L’EMPREINTE CARBONE 
 
Réduire la consommation énergétique 
Être en autoconsommation par la production d’énergie verte 
Contrat d’achat longue durée d’énergie verte pour l’autoconsommation 
Réduire les émissions à effet de serre du parc automobile avec l’équipement des véhicules en 
kits à production d’hydrogène 
 
 

7. PARTAGER NOTRE SENS ET VISION ENVIRONNEMENTALE RESPONSABLE 
 
Intégrer dans nos contrats l’engagement de la charte RSE avec l’ensemble de nos partenaires 
clients et fournisseurs 
 
 

8. RESTER PROFONDÉMENT EN CONNEXION AVEC NOS COLLABORATEURS 
 
Amplifier le partage entre toutes les personnes de la société avec une communication ouverte 
engageant la stratégie d’entreprise dans sa construction et son développement 
Élargir le management " À LA JWJ-AS " 
Donner du sens dans l’implication au travail de chacun 
 

9. RÉUSSIR À ÊTRE VRAIMENT INCLUSIF ET SOLIDAIRE 
 
Faciliter la promotion interne et les critères dans le travail en Trois (3) familles principales : 
Initiatives, Services, Assistances avec en plus, de l’information aux plus jeunes par des 
programmes de mentorat et de communication adaptée destinés aux écoles du primaire et du 
secondaire 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


